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4 Führung und Management 

 

Qualitätsmerkmal 

5.2.2.1 Planvolles und zielgerichtetes Arbeiten des Personals wird durch klare Delegation 

von Aufgaben unterstützt. 

5.6.1.1 Die Schule verfügt über ein strukturiertes Verfahren zur Steuerung der Prozesse 

der schulischen Qualitätsentwicklung 

 

Thema: Steuergruppe 

 

Qualitätskriterien / Ziele unserer Schule 

• Festlegung von Entwicklungsvorhaben der Schule 

• Steuerung von Arbeitsprozessen 

• Delegation von Aufgaben für das Kollegium 

• Festlegung eines zeitlichen Rahmens für das Vorhaben 

• Evaluation von Teilprozessen 

 

Qualitätsindikatoren 

• Regelmäßige Treffen der Mitglieder der Steuergruppe und der Schulleitung 

• Vorstellung der Arbeitsergebnisse der Steuergruppe in der Lehrerkonferenz 

• Umsetzung der Entwicklungsvorhaben durch das gesamte Kollegium 

 

Evaluationsmethoden / Evaluationsinstrumente 

• Austausch bei Steuergruppentreffen  

• Austausch in der Lehrerkonferenz 

 

 


